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Institutul de Fizicd Atomica cu sediul in orasul Madgurele, Judet Ilfov, Str. Atomistilor nr. 407,
cod postal 077125, tel. 0317101554, organizeazi concurs pentru ocuparea functiei contractuale
vacante de Consilier Juridic Grad |, din cadrul Compartimentului Juridic, post unic, conform OUG nr.
115/2023 cu modificarile si completarile ulterioare, dupa cum urmeazi:

® 1 post Consilier Juridic grad |, din cadrul Compartimentului Juridic — pe perioadd
nedeterminatd, cu timp normal de 8 ore/zi, 40 ore/saptaméini, cu perioadi de
proba de 90 de zile.

CERINTE DE OCUPARE PRIN CONCURS A POSTULU!

Conditii generale de participare:
Poate participa la concurs persoana care indeplineste urmitoarele conditii:
a) are cetdtenia roman3 sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;
b) cunoaste limba romani, scris si vorbit;
c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicata, cu modificarile si completérile ulterioare;
d) are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideaz3, atestat3 pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnat3 definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra securit3tii nationale,
contra autoritatii, contra umanitdtii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals
ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face o persoand candidat3
la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazd, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;
g) nu executd o pedeaps3 complementard prin care i-a fost interzis3 exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a
folosit pentru sdvarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat misura de siguranta a
interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitirii unei profesii;

Conditii specifice pentru ocuparea postului contractual vacant de Consilier Juridic Grad I:
* studii superioare de lungd durat3, absolvite cu diplom3 de licents in domeniul juridic;
¢ vechime de minim 3 ani si 6 luni Tn functia de Consilier Juridic;



Constituie un avantaj

e experientd in domeniul juridic dobanditd Tn cadrul unei institutii publice;
® cunostinte operare MS Office — Word, Excel.

Atributiile postului:

prezintd interesele Institutului in raporturile cu persoanele juridice de drept public sau privat
si in raport cu persoanele fizice;

urmareste aplicarea actelor normative in vigoare si asigurd informarea legislativs a
conducerii si a personalului institutiei;

asigura consilierea juridicd a serviciilor/compartimentelor in activitatea specifica fiecirei
structuri;

studiazd si prelucreazi legislatia nou-ap3ruts cu sefii de servicii/compartimente din cadrul
Institutului, care au responsabilititi specifice de aplicare a noilor prevederi legale;

asigura apdrarea drepturilor si intereselor legitime ale institutiei prin consultatii juridice si
redactarea de opinii juridice la solicitarea conducitorului Institutului sau a sefilor de
servicii/compartimente, cu privire la aspectele legale ale activitatii Institutului;

intocmeste si avizeazs, dupd caz, proiecte de regulamente, decizii si orice acte cu caracter
normativ care sunt in legéturd cu atributiile si activitatea Institutului;

asigurd si avizeazd din punctul de vedere al legalitatii actele prin care institutia este
implicata Tn raporturi juridice cu tertii;

avizeazd pentru legalitate contractele care sunt in legdtura cu activitatea curenti a institutiei
si le supune aprobirii conducerii institutiei: contracte de muncd, contracte de inchiriere a
bunurilor proprietate publics, contracte de achizitie publicd de lucrdri/servicii/furnizare,
contracte de finantare a proiectelor de CDI, contracte de colaborare pentru evaluarea
proiectelor si a propunerilor de proiecte finantate de cdtre Institut, contracte de conducere
programe si componente de programe din cadrul Planurilor Nationale de CDI;

participa la redactarea si avizeazi acordurile interinstitutionale cu parteneri st3ini, persoane
juridice de drept public sau privat;

avizeaza proiectele de acorduri, conventii, acte bilaterale si multilaterale, nationale si
internationale la care IFA este parte; din dispozitia conducerii IFA, participa la redactarea
acestor acte juridice.

participa la elaborarea proiectelor de acte normative initiate de autoritatea public3 ierarhic
superioard sau de alte institutii publice ori de drept public, atunci cdnd aceste proiecte au
legdtura cu activitatea IFA;

in cadrul activititii de avizare urmdreste in permanent3 incidenta cadrului legal asupra
clauzelor contractuale si propune, dupa caz modificarea acestora;

participd in comisiile de licitatie publics pentru inchirierea spatiilor proprietate publici a
statului aflate in administrarea IFA;

asigurd respectarea legalitdtii procedurilor de achizitie publicd si informeazs
compartimentul de specialitate asupra modificirilor survenite si asupra aplicirii normelor



legale privind achizitiile publice, acorda sprijin de specialitate in intocmirea corespondentei
si documentatiei specifice;

® asigurd respectarea legislatiei privind protectia datelor cu caracter personal (GDPR) in
calitate de ofiter GDPR si urméreste actualizarea regulamentelor europene in acest domeniu
de activitate;

e asigurd activittea de solutionare a solicitérilor de interes public si raportdrilor acestora citre
autoritatile publice cu atributii in domeniu, Tn calitate de responsabil cu informatiile de
interes public la nivelul institutiei.

DOCUMENTE NECESARE INSCRIERII

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului atasat anuntului sau la sectiunea cariere de
pe site-ul oficial al institutului www.ifa-mg.ro;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atest3 identitatea, potrivit legii, affate in
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de cisitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atest3 indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia public;

e) copia carnetului de muncs, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrat3, care s3
ateste vechimea Tn muncd si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dup caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care si ateste starea de sinitate corespunzatoare, eliberatd de citre
medicul de familie al candidatului sau de cétre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului;

h) curriculum vitae, model comun european.

(1)Adeverinta care atest3 starea de sinitate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.

Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitérii de adaptare rezonabil3, adeverinta care atest3
starea de sdnatate trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap,
emis in conditiile legii.

(2) Copiile de pe actele prevazute la lit. b)-e), precum si copia certificatului de incadrare intr-un
grad de handicap prevazut la alin. (1) se prezinta insotite de documentele originale, care se certifica
cu mentiunea ,,conform cu originalul” de citre secretarul comisiei de concurs.

(3) Documentul prevdzut la_lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria réspundere privind
antecedentele penale.

Tn acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea
la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau
institutia publicd competentd cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul documentului prevazut la _lit. f), anterior datei de
sustinere a probei scrise si/sau probei practice.



In situatia in care candidatul solicits expres in formularul de inscriere la concurs preluarea
informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competent cu eliberarea certificatelor
de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se soliciti de citre Institutul de Fizici Atomics
organizatoare a concursului, potrivit legii.

Dosarele pentru inscriere se depun in termen de 10 zile lucritoare de la data publicarii
anuntului de concurs (14.03.2024), respectiv pani la data de 31.03.2025 ora 16:00, la sediul
Institutului de Fizica Atomica, Compartimentul secretariat, etajul 8, telefon : 031/710.15.55.

Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilititi poate inainta comisiei de concurs, in

termenul de depunere a dosarelor, propunerea sa privind instrumentele necesare pentru
asigurarea accesibilitatii probelor de concurs.

CONCURSUL CONSTA iN 3 ETAPE SUCCESIVE:

1. selectia dosarelor de inscriere

2. proba scrisd

3. interviul
Concursul se va desfdsura in conformitate cu prevederile Hotararii nr. 1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului — cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Proba scrisa va avea loc in data de 07.04.2025, ora 09:00 la sediul Institutului de Fizici Atomics.
Interviul va avea loc in data de 11.04.2025, ora 09:00, la sediul Institutului de Fizici Atomics.

Bibliografie concurs:

- Hotdrdrea Guvernului nr. 1608/2008 privind reorganizarea Institutului de Fizicd Atomicd;

- OMCID nr.21222/2024 privind aprobarea Structurii Organizatorice, Statului de Functii si a
Regulamentului de Organizare si Functionare a Institutului de Fizicd Atomicd, disponibil pe
pagina de internet a institutiei, la Sectiunea ,Despre IFA”, subsectiunea , Acte normative”
{https://www.ifa-
mg.ro/docs/acte_normative/2024/0rdin%2021222_12.07.2024_Aprobare%2050, %20SF, %2
OROF%20IFA.pdf);

- Codul Administrativ — Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019;

- Codul Muncii — Legea 53/2003 republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

- legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plétit din fonduri publice, precum
si a conditiilor de acordare a acestuia, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

- Hotdrdrea nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice,
cu modificdrile si completdrile ulterioare;

- OUG 57/2002 privind cercetarea stiintificd si dezvoltarea tehnologicd;



Hotdrdrea Guvernului nr. 1188/2022 privind aprobarea Planului national de cercetare,
dezvoltare si inovare 2022-2027;

Legea 183/2024 privind statutul personalului de cercetare, dezvoltare si inovare;

Hotdrdrea nr. 1269/2021 privind aprobarea Strategiei nationale anticoruptie 2021-2025 si a
documentelor aferente acesteia.

Tematica concurs:

Hotdrdrea Guvernului nr. 1608/2008 privind reorganizarea Institutului de Fizicd Atomicd,
integral.

OMCID nr.21222/2024 privind aprobarea Structurii Organizatorice, Statului de Functii si a
Regulamentului de Organizare si Functionare a Institutului de FizicG Atomicd, disponibil pe
pagina de internet a institutiei, la Sectiunea ,Despre IFA”, subsectiunea ,Acte normative”
(https://www.ifa-
mg.ro/docs/acte_normative/2024/0rdin%2021222_12.07.2024_Aprobare%20S0, %20SF,%2
OROF%20IFA.pdf), integral;

Codul Administrativ — Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 — Partea a V-a, Partea
a Vl-a, Titlul lll, Partea a Vil-a;

Codul Muncii — Legea 53/2003 republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare,
integral;

Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plétit din fonduri publice, precum
si a conditiilor de acordare a acestuia, cu modificdrile si completdrile ulterioare, integral;
Hotdrdrea nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plétit din fonduri publice,
cu modificdrile si completdrile ulterioare, integral;

OUG 57/2002 privind cercetarea stiintificd si dezvoltarea tehnologicd, integral;

Hotdrdrea Guvernului nr. 1188/2022 privind aprobarea Planului national de cercetare,
dezvoltare si inovare 2022-2027, integral;

Legea 183/2024 privind statutul personalului de cercetare, dezvoltare si inovare;

Hotdrdrea nr. 1269/2021 privind aprobarea Strategiei nationale anticoruptie 2021-2025 si a
documentelor aferente acesteia, integral.

Hotdrdrea nr. 1269/2021 privind aprobarea Strategiei nationale anticoruptie 2021-2025 si a
documentelor aferente acesteia, integral.



Calendarul concursului pentru postul vacant de Consilier Juridic Grad |

Publicare anunt: 14.03.2025

Depunere dosare: 14.03-31.03.2025
Rezultate selectie dosare: 02.04.2025
Contestatii rezultat dosare: 03.04.2025
Rezultat contestatii dosare: 04.04.2025

Proba scris: 07.04.2025 ora 09:00
Rezultate proba scris: 08.04.2025
Contestatii proba scris: 09.04.2025
Rezultate contestatii scris: 10.04.2025

Proba interviu: 11.04.2025 ora 09:00
Rezultate interviu: 14.04.2025
Contestatii interviu: 15.04.2025
Rezultate contestatii interviu: 16.04.2025
Rezultate Finale: 16.04.2025

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afisare la sediul Institutului de Fizic
Atomica, precum si pe pagina de internet: www.ifa-mg.ro, sectiunea cariere, imediat dupd

solutionarea contestatiilor.

Rezultatele finale se afiseazd la sediul Institutului de Fizics Atomica, precum si pe pagina de
internet: www.ifa-mg.ro, sectiunea cariere, prin specificarea punctajului final al fiecirui candidat si

a mentiunii «xadmis» sau «respins».



